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Companheiros e Companheiras,

O STIU/MT reforga a convocagdo para que
todos participem da Assembleia Geral que sera
realizada no dia 26 de abril, para discutir e deli-
berar sobre os problemas que t€ém surgido pra-
ticamente todos os dias, seja na capital, ou no
interior do Estado, atingindo os trabalhadores.
Problemas relacionados as condigdes preca-
rias de trabalho oferecidas pela Energisa MT,
que impactam negativamente na qualidade dos

servigos prestados a populacdo, e, ainda, os
desrespeitos praticados por gerentes contra tra-
balhadores, bem como o descumprimento do
Acordo Coletivo de Trabalho (ACT).

Portanto, o momento exige que todos os tra-
balhadores contribuam com a nossa luta, enca-
minhando ao Sindicato os fatos que estao ocor-
rendo no dia a dia, preenchendo o formulario
divulgado no Desafio nimero 202.

Assembleia Geral vai discutir entraves
e providéncias em defesa dos
trabalhadores e consumidores

No dia 15 de abril foi reali-
zadareuniao do STIU/MT com
a Energisa MT, oportunidade
em que a empresa apresen-
tou o resultado do PPR/2015.
Dos dez indicadores do PPR,
seis ndo pontuaram, ou seja,
zeraram, porque os resultados
ficaram fora da meta definida.

O STIU/MT questionou a
Energisa MT, que os traba-
lhadores tém cumprido com
suas obrigagdes, trabalhando
arduamente, € que o ndo atin-
gimento das metas se deve as
condi¢des precarias de traba-
lho e aos erros na gestao da
empresa.

Na Assembleia Geral de 26
de abril também sera discutido
sobre o PPR e quais as provi-
déncias que serdo adotadas em
defesa dos trabalhadores e da
qualidade dos servicos presta-

dos a populagdo, porque quan-
do o indicador ndo alcanca a
meta, ou seja, “zera”, na prati-
ca o povo também estd sendo
prejudicado pela ma prestacao
de servico.

ASSEMBLEIA GERAL

Data: 26 de abril (terca-feira)

Horario: 7:30 (segunda convocagao)

Local: Portdao 6 (Barro Duro)
Pauta:

1 - Discussdo sobre os problemas na
Energisa MT e as alternativas, na visao

dos trabalhadores;
2 - PPR 2015.
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Lutar por uma vida digna é dever de todo trabalhador!
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Trabalhadores Urbanitarios elegem
representantes Sindiciais na regiao de Cuiaba

O STIU/MT realizou -eleicao
para escolha dos representantes sin-
dicais dos trabalhadores da Ener-
gisa MT e Eletronorte, na regiao
de Cuiaba, entre 11 a 14 de abril.
Representando os trabalhadores da
Energisa MT concorreram 27 can-
didatos para 16 vagas, 8 titulares e
respectivos suplentes. Na Eletro-
norte ndo houve disputa, uma vez
que para as duas vagas de represen-
tantes dos trabalhadores disputaram
2 candidatos.

Na Energisa MT a participacdo
na elei¢do foi bastante expressiva,
levando em contas que de um total
de 752 eleitores aptos a participar
da elei¢do, 74,4% compareceu para
votar, atestando a importancia dos
representantes sindicais na luta
dos trabalhadores, assim como a
receptividade ao trabalho sindical
realizado pelo STIU/MT e a mobi-

REPRESENTANTES SINDICAIS ELEITOS
Mariana Leocadia de Oliveira Prado (45 votos)
Ricardo Alexandre Cardoso de Magalhaes (43 votos)

Carlos Alberto Josetti (36 votos)
Lailson Rodrigues Ortiz (34 votos)

Mario Marcio da Cruz e Silva (34 votos)

Claudio Marcio Peixoto (30 votos)

Benedito Antonio Costa e Souza (27 votos)

Marcos Antonio da Silva (26 votos)

SUPLENTES DE REPRESENTANTES

SINDICAIS

Marcilio Barros da Conceigao (25 votos)

Miguel da Silva Amorim (23 votos)

lizagdo promovida pelos candidatos
na disputa eleitoral durante a cam-
panha.

O estatuto dd poderes para o
STIU/MT indicar os representantes
sindicais, mas comprometida com
a democracia plena no Sindicato,
e fortalecimento da base sindical,
a direcdo da entidade abriu mao da
indicagdo, e quem escolhe sdo os
trabalhadores através do voto dire-
to e secreto.

“Os representantes sindicais tém
estabilidade no emprego, da mesma
forma que os diretores do Sindicato,
para que tenham autonomia e segu-
ranga na representacdo sindical em
defesa dos trabalhadores”, destacou
o presidente do STIU/MT, Dillon
Caporossi. “A conquista da estabi-
lidade no emprego ¢ fruto de uma
luta que comegou logo no inicio do
nosso primeiro mandato, garantin-

do ao representante sindical defen-
der os trabalhadores sem o risco de
demissdo”, resgatou Dillon.

Duracdo do mandato ira até 24
de janeiro de 2019.

ELEICAO REPRESENTANTE
SINDICAL NO INTERIOR MT

A proxima etapa da eleicao para
escolha de representantes sindicais
sera na regido de Rondonopolis de
25 a 28 de abril, e apuracdo no dia
seguinte; a terceira etapa ocorrera
na regido de Barra do Gargas entre
os dias 2 a 5 de maio, com apuracao
no dia 6; a quarta etapa sera na re-
gido de Caceres de 16 a 19 de maio,
com apura¢do no dia 20; a ultima
etapa serd na regido de Sinop, entre
os dias 6 a 9 eleicdo e dia 10 apu-
racao.

Célio Dias Duarte (22 votos)
Ednelson de Almeida Cardoso (22 votos)
Marcio Esteff Costa (22 votos)

Simao Francisco Galvao (20 votos)

Durvalino Ventura Pereira (20 votos)

Jodo Ricardo Freire dos Santos (20 votos)

REPRESENTANTE SINDICAL ELETRONORTE

Euripedes Silva Gusmao (25 votos)

SUPLENTE DE REPRESENTANTE SINDICAL

ELETRONORTE

Pedro Menezes Cordeiro (18 votos)
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