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CARTA N© 20.524/2014/GGP/CEMAT

Cuiab3a, 17 de setembro de 2.014.

AO

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS URBANAS DO ESTADO DE

MATO GROSSO

At. Sr. Dillon Caporossi - Presidente.

Ref.: Programa de Participagdo nos Resultados - PPR /2014

Prezado Senhor:

A CENTRAIS ELETRICAS MATOGROSSENSES S/A, formaliza por meio da presente, minuta
de proposta relativa 8 negocia¢do do Programa de Participagio nos Resultados - PPR,

vigéncia 2014.

Atenciosamente,

CENTRAIS ELE

Alessandra Jéssica S. da Sitva
Analista de Recursos Humanos
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Acordo PPR 2014 - STIU/CEMAT

ACORDO DE PARTICIPACAO DOS EMPREGADOS NOSRESULTADOS DA EMPRESA -
PPR 2014

Entre as partes, CENTRAIS ELETRICAS MATOGROSSENSES S.A. - CEMAT, concessiondria de
Servigos Publicos de Energia Elétrica, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 03.467.321/0001-99, com
sede nesta Capital, na Rua Manoel dos Santos Coimbra, 184, neste ato representada por WILSON
COUTO OLIVEIRA- Diretor Presidente, inscrito no CPF/MF sob o n? 106.766.195-68, e JOSE
SOUZA SILVA- Diretor de Planejamento e projetos Especiais Financeiro, inscrito no CPF/MF sob
on°® 059.273.428-50, doravante denominada simplesmente CEMAT, e de outro lado, SINDICATO
DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS URBANAS DO ESTADO DE MATO GROSSO -
STIU/MT, entidade sindical de primeiro grau, representativa da categoria profissional dos
trabalhadores na Industria de Energia Elétrica no 4mbito de sua base territorial, com sede nesta
Capital, na Rua Alberto Velho Moreira, 191, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 03.915.741/0001-90,
neste ato representado por DILLON CAPOROSSI - Diretor Presidente, inscrito no CPF/MF sob o
n° 241.861.711-49 e EDNILSON DA COSTA NAVARROS - Diretor 12 Secretirio, inscrito no
CPF/MF sob o n? 384.147.831-04, doravante denominado SINDICATO, estabelecem o presente
Acordo que visa disciplinar as condi¢des e critérios do Programa de Participa¢iio nos Resultados
-PPR da CEMAT participagdo dos empregados nos resultados da CEMAT, em conformidade com
o disposto no inciso XI, do art. 72 da Constitui¢do Federal, bem como na Lei n2 10.101, de 19 de
dezembro de 2000, que se regera pelas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1) Este Acordo tem como objetivo o cumprimento da Clausula Décima Primeira do Acordo
Coletivo de Trabalho 2013/2014 e estabelecer os critérios de apuragio, distribuicdo e
pagamento do Programa de Participagdo nos Resultados dos empregados da CEMAT nos
resultados relativos ao exercicio de 2014, como incentivo e incremento a melhoria continua de
qualidade, produtividade e lucratividade.

1.1)As partes manifestam seu reconhecimento ao instituto da Livre Negociacio, em
observancia, inclusive, a Clausula Décima Primeira do Acordo Coletivo de Trabalho 2013/2014,
elegendo este, que tera a abrangéncia total, para estabelecer a Tabela de Valores do PPR/2014,
associada aos Indicadores Corporativos e Metas Especificas para a CEMAT.

CLAUSULA SEGUNDA- DOS VALORES

2.) O valor de referéncia para o alcance de 100% (cem por cento) das metas estabelecidas,
para o pagamento do PPR/2014, terd como base a quantia de R$ 3.550,00 (Trés mil, quinhentos
e cinquenta reais), e sera calculado proporcionalmente ao indice apurado entre 80% e 120% do
cumprimento das metas conforme tabela abaixo.
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O cumprimento do indice abaixo do minimo de 80%, conforme tabela abaixo, implicara no nao
pagamento do PPR, por falta de atingimento das metas. |

2.1.) O valor de referéncia para o pagamento do PPR/2014 e para fins Gnicos e exclusivos do
presente programa, foram definidos por indicadores , pesos e metas anuais compativeis com
Plano Estratégico da EMPRESA, o qual tera o valor apurado de acordo com as informagoes
abaixo, que serio aplicados os indices finais dos resultados obtidos.

Os resultados intermediarios das Metas entre o minimo e o max1mo terao amplitude entre

80% ( oitenta por cento ) e 120% ( cento e vinte por cento) e para sua apuragdo sera

considerado :

Metas e Abrangéncia

 INDICADOR lzoe/z;’ Minimo Meta Maximo

‘ (80%) (100%) (120%)
EBITDA Ajustado 15 388.779 | 409.241 429.703
Despesas Controlaveis (OPEX) 15 504.790 : 458.900 413.010
Fator Q 10 - 0,33 - 0,49 - 0,64
Compensagdes Pagas ou Provisionadas (VNT e DESC) 10 19.250 17.500 15.750
DEC Total 10 28,00 26,16 26,00
FEC Total 10 22,70 . 22,25 21,50
Perdas Totais 10 1420 14,04 13,90
Pendente 10 1,14 ﬁ 1,12 1,10
Perdas Nio Técnicas em Relagdo a BT 4 9,00 8,50 7,80
Hora Extra / Hora Trabalhada 6 12,39 » 12,03 10,83

INDICADORES FINANCEIROS:

EBITDA Ajustado

Opex

Fator Q

Compensagdes Pagas ou Provisionadas (VNT e DESC)

INDICADORES PROCESSOS INTERNOS:
DEC

FEC

Perdas Totais

Perdas nio Técnicas em Relacdo a BT
Pendente

Hora Extra / Hora Trabalhada

Para um perfeito entendimento do programa sdo necessarias as seguintes defini¢des previas:
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EBITDA AJUSTADO: Indicador financeiro, também chamado de Lajida, e representa quanto
uma empresa gera de recursos através de suas atividades operacionais, sem contar impostos e
outros efeitos financeiros;

DEMONSTRATIVO EBITDA

(=) Lucro Liquido

(-) Contribuigdo social e Imposto de Renda

(-) Resultado financeiro

(-) Depreciagao e amortizagao

(=) Geragdo de caixa (EBITDA)

(+) Receita de acréscimos moratorios

(=) Geragdo ajustada de caixa (EBITDA Ajustado)

OPEX: Gasto operacional, destinado & manutengdo ou melhora dos bens da companhia, das
contas de Pessoal, Material, Servigo e Outros(PMSO0), o calculo é efetuado com o or¢ado menos
o realizado.

FATOR Q: Componente Q do Fator X tem por finalidade incentivar a melhoria da qualidade do
servico prestado pelas distribuidoras ao longo do ciclo tarifario, alterando as tarifas de acordo
com o comportamento de indicadores de qualidade.

Na afericdo do nivel de qualidade do servigo prestado, serdo considerados os indicadores
Duragio Equivalente de Interrupgio (DEC) e Frequéncia Equivalente de Interrupgao (FEC).

0O mecanismo busca incentivar a melhoria continua dos indicadores, além de observar o
desempenho relativo entre as distribuidoras.

O valor do Componente Q dependera do desempenho relativo das distribuidoras. Para
definicdo do Indicador de Qualidade do Servigo de cada distribuidora serdo comparados, a
cada ano civil, os indicadores apurados DEC e FEC, contra os limites definidos pela ANEEL,
conforme a seguinte equagao.

. 1 ; DECapurado'fiﬁ‘ FE copurado’i: .
Ind.Qual(i) = ' ( DEClmite i FEClimutels: ) 8)

Onde:

Ind. Qual: Indicador de qualidade do servico para fins tarifarios;

DEC Apurado: Apuracgdo de DEC do ultimo ano civil disponivel;

FEC Apurado: Apuragdo de FEC do ultimo ano civil disponivel;

DEC Limite: Limite de DEC definido para o ano civil em que o indicador foi apurado;
FEC Limite: Limite de FEC definido para o ano civil em que o indicador foi apurado.

COMPENSACOES PAGAS OU PROVISIONADAS (VNT E DESC): Valor pago aos clientes da
ENERGISA que sofreram violagdo dos limites em seus indicadores individuais de duragao e

frequéncia de interrup¢ao de energia, bem como niveis de tensdao acima ou abaixo dos niveis
estabelecidos pelo PRODIST;

VNT (Niveis de Tensao)-Para o calculo da compensacdo deve ser utilizada a seguinte formula:

Centrais Elétricas Rua Manoel dos Santos Coimbra, 184
Matogrossenses S.A. 780710-900 Cuiaba MT

Tel 65 3316 5222

Fax 65 3316 5556



Acordo PPR 2014 — STIU/CEMAT

Valor = [(DRP ;-ol())RPm) key - (’DRC — DRCm

Onde:

k1 =0, se DRP < DRPM;

k1 = 3, se DRP > DRPM;

k2 =0, se DRC < DRCM;

k2 = 7, para unidades consumidoras atendidas em Baixa Tensdo, se DRC > DRCM;
k2 =5, para unidades consumidoras atendidas em Média Tensdo, DRC > DRCM;
k2 = 3, para unidades consumidoras atendidas em Alta Tensdo, DRC > DRCM;
DRP = valor do DRP expresso em %, apurado na ultima medi¢io;

DRPM = 3 %;
DRC = valor do DRC expresso em %, apurado na tltima medicio;
DRCM = 0,5 %;

EUSD = valor do encargo de uso do sistema de distribuicdo referedte ao meés de inicio da
realizacdo da medigdo pelo periodo minimo de 168 horas.

DESC(Descontinuidade) - No calculo do valor da compensacio serio utilizadas as seguintes
férmulas:

 EUSDmedio . ,, .
a) Para o DIC: Valor = -mc -1 LDICp X g x Kei
SDMICY ’ . EUSDmedio X
b) Para o DMIC: Valor = 'Dmcp 1 )DMICp x —=3— x Kei
FICvy . EUSDmedi
Valor = ;-—-—-—£-1 IDICY x ——_—m‘:—-lgx Kei
c) Para o FIC: Ficp 730
-DICRIV ; EUSDmedio
Valor = | == ~1 |DICRIp * — e x
d) Para o DICRI: DicRip 730

onde:

DICv= duragéo de interrup¢do por unidade consumidora ou por ponto de conex3o,

conforme cada caso, verificada no periodo considerado, expressa em horas e centésimos de
hora; *

DICp= limite de continuidade estabelecido no periodo considerado para o indicador de duragido
de interrupg¢do por unidade consumidora ou por ponto de conexio, expresso em horas e
centésimos de hora;

DMICv= dura¢do maxima de interrupgio continua por unidade consumidora ou por ponto de
conexdo, conforme cada caso, verificada no periodo considerado, iexpressa em horas e
centésimos de hora; :
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DMICp= limite de continuidade estabelecido no periodo considerado para o indicador de
duragdo maxima de interrup¢io continua por unidade consumidora ou por ponto de conexio,
expresso em horas e centésimos de hora;

FICv= frequéncia de interrupg¢do por unidade consumidora ou por ponto de conexao, conforme
cada caso, verificada no periodo considerado, expressa em nimero de interrupgoes;

FICp= limite de continuidade estabelecido no perfodo considerado para o indicador de
frequéncia de interrupgdo por unidade consumidora ou por ponto de conexdo, expresso em
niimero de interrupgdes e centésimo do nimero de interrupgdes;

DICRIv= dura¢do da interrupgdo individual ocorrida em dia critico por unidade consumidora
ou ponto de conexao, expressa em horas e centésimos de hora;

DICRIp= limite de continuidade estabelecido para o indicador de duragio da interrupc¢io
individual ocorrida em dia critico por unidade consumidora ou ponto de conexio, expresso em
horas e centésimos de hora; ‘

EUSDmeédio= média aritmética dos encargos de uso do sistema de distribuicio correspondentes
aos meses do periodo de apuracio do indicador; :

730 = nimero médio de horas no més;

Kei= coeficiente de majoragio cujo valor deve ser fixado em:
i. 15 (quinze), para unidade consumidora ou ponto de conexio atendidos em Baixa Tensio;
ii. 20 (vinte), para unidade consumidora ou ponto de conexdo atendidos em Média Tensio;

iii. 27 (vinte e sete), para unidade consumidora ou ponto de conexio atendidos em AltaTens3o.

DEC - (Duragdo equivalente de interrupc¢io por unidade consumidora): é a quantidade
média de horas que os consumidores ficaram sem energia durante o ano;

Resultado = MA - IA x PM - PI + P, onde:

K 100
K = MA-M
100
MA = Maximo Aceitavel

IA = Indice Atingido
PM = Pesoda Meta

Pl = Pesodo Minimo
K = (Constante
M = Meta

FEC - ( Frequéncia equivalente de interrupgio por unidade consumidora): é a quantidade
de vezes que os consumidores ficaram sem energia durante o ano;
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Resultado = MA - A x PM - PI + PI, onde:

K 100

K = MA-M

100
MA = Maximo Aceitavel
IA = Indice Atingido
PM = Peso da Meta
PI = Pesodo Minimo
K = Constante
M = Meta

PERDAS TOTAIS: refletird o esfor¢co da empresa e dos empregados na reducido das perdas
técnicas e comerciais. Corresponde a diferen¢a, em MWh, entre a energia requerida e a energia
efetivamente faturada no exercicio;

Perda Global Faturada

Férmula: Perdas Totais/Requerida Total
Dados

Requerida Total

Mercado Cativo BT ( MBT )

Distribuida Total

Perdas Totais pelo Mercado Faturado
Perdas Técnicas

PERDAS NAO TECNICAS EM RELACAO ABT:

Perdas Nao Técnicas pelo MBT

Férmula: (P.Total-P.Técnica)/MBT

P.Total= Perdas Totais pelo Mercado faturado
P.Técnica= Perdas Técnicas

MBT= Mercado de Baixa Tensao

PENDENTE: Férmula de célculo: [(Contas a Receber - Contas (a Vencer + Vencidas até 20 dias)
+ PDD (Incobraveis) + Judicial + SINED a Receber)] / Faturamento médio dos ultimos 12 meses.

HORA EXTRA / HORA TRABALHADA: Férmula de calculo: Total de horas extras/total de
horas trabalhadas.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES E DATAS DE PAGAMENTO

3.) Ficam ajustadas entre as Partes as seguintes condi¢des e datas para os pagamentos do

PPR/2014: |
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3.1) O valor final a ser pago, dependera da apuracio do resultado fmal do PPR/2014 e sera
pago até o dia 30/04/2015, observando as seguintes condi¢des:

3.1.1) Os empregados que mantiveram vinculo empregaticio no ano de 2014, terdo direito ao
recebimento, observada a proporcionalidade aos meses trabalhados,; na razdo de 1/12 avos
para cada més trabalhado, desde que trabalhado na empresa no minimo 06 meses, no decorrer
do ano de 2.014. |

3.1.1.1) Considera-se como més trabalhado para efeito desta proporcionalidade, o periodo de
trabalho igual ou superior a 15 (quinze) dias no més.

3.1.2) Os empregados afastados por acidente do trabalho e licenca maternidade no ano de
2014, também receberio. ‘

3.1.3) Os empregados afastados por auxilio doenga ou licenga ndo redxunerada durante o ano
de 2014, receberdo proporcionalmente aos meses trabalhados, na razao de 1/12 avos para
cada més trabalhado.

3.1.4) Os empregados desligados do quadro da CEMAT durante o ano de 2014 terdo direito ao
recebimento, observada a proporcionalidade aos meses trabalhados, 'na razdo de 1/12 avos
para cada més trabalhado, desde que realize o requerimento por escmto até o prazo maximo
até 28 de fevereiro 2015, perdendo automaticamente o direito ao pagamento apos esta data.

CLAUSULA QUARTA- DAS INCIDENCIAS

4.)0 valor a ser pago a titulo de PPR/2014 n3o constitui base de incidéncia de qualquer encargo
trabalhista, porém, sofrera incidéncias tributarias, conforme disposto nos paragrafos 32 e 52 do
artigo 32 da Lei n? 10.101/2000.Inclusive com altera¢des impostas pela{ Lei 12.832/2013.

CLAUSULA QUINTA - DA ABRANGENCIA

5.)Participardo do PPR/2014 todos os empregados pertencentes ao quadro da CEMAT que
tenham efetivamente trabalhado no periodo entre 01/01/2014 e 31/ 12/2014,e, que
permanegam ativos a realizagdo do pagamento. ‘

5.1)0s empregados admitidos e desligados no exercicio de 2014 receberdo o PPR/2014,
observada a proporcionalidade aos meses trabalhados na razio de 1/ 12 avos para cada més
trabalhado sendo que os desligados somente ap6s o requerimento por escrito, desde que seja
realizado o requerimento da participagio nos resultados da empresa. |

5.2)Durante o exercicio 2014 somente terdo direito ao recebimento do PPR 2014, observado o
critério de proporcionalidade, os empregados que foram desligados por: (i) dispensa sem justa
causa, (ii) demissdo por morte, (iii) aposentadoria, (iv) extingdo do contrato de trabalho, (v)
término do contrato de experiéncia, (vi) rescisdo indireta e (vii) desligamento por culpa
reciproca.

5.3)Ndo terdo direito ao recebimento do PPR/2014 estagiarios, empregados temporarios,
menores aprendizes, terceirizados, desligados por pedido de demissio e empregados da
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CEMAT afastados junto ao INSS anteriormente a janeiro de 2014, exceto por acidente de
trabalho e licenca maternidade.

5.4)0s empregados da CEMAT afastados por Auxilio Doenca durante o exercicio de 2014
receberdo o PPR /2014 observada a proporcionalidade aos meses trabalhados, na razio de
1/12 avos para cada més trabalhado.

CLAUSULA SEXTA - DA NAO IN CORPORACAO AO SALARIO
6.)Os valores a serem pagos a titulo de PPR/2014, na forma e condicoes pactuadas, nio se
incorporardo aos salarios dos empregados, sob nenhum pretexto, conforme preceitua a

legislagdo vigente.

CLAUSULA SETIMA - DAS REUNIOES BIMESTRAIS

7.) A Comissdo se reunird bimestralmente para acompanhamento das metas e indicadores do
Programa de Participagdo nos Resultados, andlise das medidas de gestdo que influenciam no
atingimento das metas e verificagio dos resultados obtidos com o Programa de Participagio
nos Resultados.

E por estarem justos e acordados os termos previstos neste instrumento, e para que produza
os seus efeitos legais, assinam as Partes o presente Termo Aditivo, em 05 (cinco) vias de igual
forma e teor, sendo uma delas para cada parte e uma para a Delegacia Regional do Trabalho,
para fins de registro e arquivamento, nos termos da legislagdo em vigor.

Cuiaba-MT, 17 Setembro de2014.

CENTRAIS ELETRICAS MATOGROSSENSES S.A.

WILSON COUTO OLIVEIRA JOSESOUZA SILVA
Diretor Presidente Diretor de Planejamento e projetos Especiais Financeiro

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS URBANAS
DO ESTADO DE MATO GROSSO - STIU-MT
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DILLON CAPOROSSI

EDNILSON DA COSTA NAVARROS
Diretor Presidente

Diretor 12 Secretario
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